ROMANIA .
JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA CORBH MARI

CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR.70/27.09.2018

Pentru modificarea §i completarea Anexei nr.1 si Anexei nr. 2 la HCL nr.4/2018 privind
stabilirea salariilor de bazi aferente functiilor publice si contractuale
din cadrul familiei ocupationale ”Administratie”, utilizate in cadrul aparatului de specialitate
al Primarului comunei Corbii Mari, judetul Dambovita”

Consiliul local al comunei Corbii Mari, judetul Didmbovita, Intrunit in sedinta
ordinard in data de 27 septembrie 2018;
Avand in vedere:

-raportul de specialitate nr.10312/06.09.2018 1intocmit de citre d-na Cirimpei Carmen
Elena — Sef Birou Juridic din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Corbii
Mari intocmit in urma consultirii cu organizatia sindicali reprezentativi la nivel de unitate;

-expunerea de motive a primarului localitifii inregistrata sub nr.10313/06.09.2018;

- statul de functii actualizat;

-proiectul de hotérére initiat de primarul localititii;

-procesul verbal incheiat in urma consultarii cu organizatia sindicala rezentativi la nivel
de unitate, Inregistrat sub nr.10178/04.09.2018;

-art.11 din Legea —cadru nr.153/2017 privind salarizarea persoanlului plitit din fonduri
publice;

-prevederile Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

-rapoartele de avizare Intocmite de citre comisiile de specialitate;

In temeiul art. 45 alin. 1 si 115(1) lit.”b”din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice

locale, cu modificérile si completarile ulterioare

HOTARASTE:

Art. 1. Incepand cu data de 01.10.2018, se modifici si se completeazd Anexa nr.1 si
Anexa ur.2 la HCL nr.4/2018 privind stabilirea salariilor de baza aferente functiilor publice
si contractuale din cadrul familiei ocupationale ” Administratie”, utilizate in cadrul aparatului
de specialitate al Primarului comunei Corbii Mari, judetul Dambovita”, anexe la prezenta.

Art.2. Drepturile salariale ale personalului din cadrul aparatului de specialitate se
stabilesc prin Dispozitie a Primarului, conform datelor din Anexe.

Art.3. In cazul modificirii salariului de bazi minim pe tard garantat in plati,
salariile de bazd pentru persoanalul din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Corbii Mari se stabilesc prin Dispozitie a Primarului, conform datelor din Anexe.

Art4. Orice prevedere contrard prezentei hotaréri isi Inceteazi aplicabilitatea.

Art.5. Autoritatea executivd a comunei Corbii Mari va duce la implinire prevederile
prezentei hotdréri. ‘

Art.6. Prezenta hotérére va fi inaintata Institutiei Prefectului Judetului Ddmbovita si
va fi publicata la sediul institutiei, prin grija secretarului comunei.

PRESEDINTE DE $EDIN’IA, CONTRASEMNEAZA,
ili i SECRETAR
Sindulescu Mihaela
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Anexa 1

SALARIILE DE BAZA PENTRU FUNCTIILE PUBLICE ALE SALARIATILOR
APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI CORBII MARI,
CONFORM ANEXEI NR.VHI Cap.I lit.A punct III din Legea cadru a salaizarii unitare a ,
personalului platit din fonduri publice, valabile incepand cu data de 01.10.2018

Nr. | Functia Gradul Studii gradatie Coeficient de
Crt. profesional ' ierarhizare
1 Secretar H S 4 3,68
2 Sef birou 11 S 5 3,68
3 Consiler Superior S 5 2,66
4 Consiler Principal S 5 1.97
5 Consilier Principal S 4 1.95
6 Consiler Principal S 3 1,93
7 Consiler Asistent S 4 1,75
8 Consilier Asistent S 3 1.65
9 Consilier Asistent S 2 1.55
10 | Consilier Asistent S 1 1.45
11 Consiler Debutant S 1 1,27
12 | Consilier Debutant S 0 1,18
13 | Referent Superior M 5 2,16
14 | Referent Superior M 3 2.13
15 | Referent Superior | M 2 2.10
16 | Referent Superior M 3 1.98
17 | Referent - Principal M 5 1,53
18 | Referent Asistent M 3 1,32
19 | Referent Asistent M 0 1,13

Nota ;Salariile de baza pentru personalul de conducere cuprind si gradatia de vechime Ia nivel
maxim. Salariile de baza rezulta din inmultirea coeficientilor de ierarhizare cu salariul minim
brut garantat in plata si se modifica corespunzator acestuia. Sporul de noapte nu se ia in calcul

la determinarea limitei sporurilor, compensatiilor primelor si indemizatiilor prevazute la art.25
din legea 153/2017

PRESEDINTE DE SEDINTA

ALECU VICTOR

Secretar,

Sandulescu Mihaela




ANEXA 2

SALARIILE DE BAZA PENTRU PERSONALUL CONTRACTUAL AL SALARIATILOR
APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI CORBII MARI, CONFORM
ANEXEI NR.VIII Cap.IT lit.A punct IV din Legea cadru a salaizarii unitare a personalului platit
din fonduri publice, valabile incepand cu data de 01.10.2018

Nr. | Functia Gradul Studii gradatie Coeficient de

Crt. profesional ierarhizare

1 ADMINISTRATOR | II S 4 4
PUBLIC

2 Consilier primar 1 S 0 3

3 SEF SVSU 11 S 5 1,57

4 Muncitor calificat I G 5 1,55

5 Muncitor calificat I G 4 1.52

6 Muncitor calificat 1 G 3 1,50

7 Sofer I G 5 1,45

8 Sofer 1 G 3 1,40

9 Sofer I 1 G 2 1,35

10 Paznic I G 5 1,17

11 Paznic I G 4 1,14

12 Paznic 1 G 3 1,12

13 Paznic 1 G 2 1,07

14 Bibliotecar 1 M 1 1.24

Nota ;Salariile de baza pentru personalul de conducere cuprind si gradatia de vechime la nivel
maxim

Salariile de baza rezulta din inmultirea coeficientilor de ierarhizare cu salariul minim brut
garantat in plata si se modifica corespunzator acestuia.

Sporul de noapte nu se ia in calcul la determinarea limitei sporurilor, compensatiilor primelor si
indemizatiilor prevazute la art.25 din legea 153/2017

PRESEDINTE DE SEDINTA
LECU VICTOR

Secretar,

Sandulescu Mihaela
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