ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA CORBII MARI

CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR.29/24.03.2025

privind completarea si modificarea anexelor 2 si 3 din HCL nr.45/09.05.2023 stabilirea
salariilor de bazi aferente functiilor publice si contractuale
din cadrul familiei ocupationale ”Administratie”, utilizate in cadrul aparatului de specialitate
al Primarului comunei Corbii Mari, judetul Ddmbovita”, incepénd cu data de 01.05.2023.

Consiliul local al comunei Corbii Mari, judetul Dambovita, intrunit in sedintd
ordinari 1n data de 24 martie 2025, orele 17.00;
Avind in vedere:

-proiectul de hotérare initiat de primarul localitatii;

-HCL nr.45/09.05.2023 stabilirea salariilor de baza aferente functiilor publice si
contractuale din cadrul familiei ocupationale Administratie”, utilizate in cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Corbii Mari, judetul Dambovita”, conform Anexei care fac
parte integrantd din prezenta hotérare.

-raportul de specialitate nr. 2841/07.03.2025 intocmit de cétre d-na Cirimpei Carmen
Elena- consilier Juridic din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Corbii
Mari intocmit In urma consultirii cu organizatia sindicala reprezentativé la nivel de unitate;

-referatul de aprobare al primarului localitatii Inregistrat sub nr.2840/07.03.2025;

- statul de functii actualizat;

-procesul verbal incheiat in urma consultirii cu organizatia sindicald rezentativa la nivel
de unitate, inregistrat sub nr.2838/07.03.2025.

-prevederile Legii nr.103/2023 privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
115/2022 pentru completarea art. I din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 130/2021
privind unele misuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea
si completarea unor acte normative;

-art.11 alin.1 - 4, precum si anexa VIII din Legea —cadru nr.153/2017 privind salarizarea
persoanlului plétit din fonduri publice;

-prevederile Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

-HCL nr.11/31.01.2023 privind stabilirea salariilor de baza aferente functiilor publice si
contractuale din cadrul familiei ocupationale ”Administratie”, utilizate in cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Corbii Mari, judetul Ddmbovita”

-HCL nr.16/24.02.2022 privind aprobarea Organigramei si Statului de functii al
aparatului de specialitate al primarului comunei Corbii Mari;

- HOTARAREA GUVERNULUI nr. 35 din 6 februarie 2025 privind aprobarea
procedurii de aplicare a mecanismului de stabilire §i actualizare a salarivlui de bazd minim

brut pe tard garantat in plata

-rapoartele favorabile ale comisiilor de specilitate din cadrul consiliului local Corbii Mari.

In temeiul art.139(1) si art.196(1) lit.”’a” din Ordonanta de urgentd nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare;



HOTARASTE:

Art. 1. Incepand cu data de 01.04.2025, se completeazd Anexa nr.2 de la HCL
nr.45/09.05.2023 stabilirea salariilor de bazi aferente functiilor publice si contractuale din
cadrul familiei ocupationale ”Administratie”, utilizate in cadrul aparatului de specialitate al
Primarului comunei Corbii Mari, judetul Dambovita”, conform Anexei care fac parte
integrantd din prezenta hotérare.

Art. 2. Incepand cu data de 01.04.2025, se modifica Anexa nr. 3 de la HCL
nr.45/09.05.2023 stabilirea salariilor de bazi aferente functiilor publice si contractuale din
cadrul familiei ocupationale ”Administratie”, utilizate in cadrul aparatului de specialitate al
Primarului comunei Corbii Mari, judetul Dambovita”, conform Anexei care fac parte
integranti din prezenta hotérare.

Art.3. Drepturile salariale ale personalului din cadrul aparatului de specialitate se
stabilesc prin Dispozitie a Primarului, in baza art.1 s1 art.2.

Artd. in cazul modificarii salariului de bazi minim pe tard garantat in plats,
salariile de bazi pentru persoanalul din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Corbii Mari se stabilesc prin Dispozitie a Primarului, in baza art.1 si art.2.

Art.5. Orice prevedere contrard prezentei hotarari Isi inceteaza aplicabilitatea.

Art.6. Autoritatea executivd a comunei Corbii Mari va duce la implinire prevederile
prezentei hotarari.

Art.7. Prezenta hotiirdre va fi inaintatd Institutiei Prefectului Judetului Dambovita si
va fi publicati la sediul institutiei, prin grija secretarului general al U.A.T.

A, CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE,
SECRETAR GENERAL U.A.T.
Sandulescu Mihaela
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ANEXA 3 1a HCL nr.29/24.03.2025

SALARIUL DE BAZA PENTRU PERSONALUL CONTRACTUAL AL SALARIATULUI DIN
COMPARTIMENTUL CULTURA AL COMUNEI CORBII MARI, CONFORM ANEXEI NR.
III Cap.Il punct.Il, din Legea 153/2017, legea cadru a salaizarii unitare a
personalului platit din fonduri publice, modificat, valabil incepand cu data de 01.04.2025

Nr. | Functia Gradul Studii gradatie | Coeficient de
Crt. profesional ierarhizare
1 Bibliotecar I S 0 1,67+ 10 %

Salariul de baza a fost modificat in baza Anexei III, Cap II, punctul I Alte biblioteci la Legea
nr.153/2017 si ale art.], alin.(1) din OUG nr.53/2024 (aplicarea coeficientului de 1,67 si
majorarea salariului obtinut cu 10%).

Proces verbal nr.317/06.03.2025 misiune de audit intern: Auditul gestiunii resurselor umane si
salarizarea personalului, precum si protejarea documentelor, informatiilor si datelor cu caracter
public ori personal, recomandarea nr.5, Directia pentru Auditul Public Intern Exercitat prin
Cooperare

Nota ;Salariile de baza pentru personalul de conducere cuprind si gradatia de vechime la nivel
maxim

Salariile de baza rezulta din inmultirea coeficientilor de ierarhizare cu salariul minim brut
garantat in plata si se modifica corespunzator acestuia.

Primiiria Comunei Corbii Mari SAPL Déambovita

Primar- Banica Tonut Presedinte Tanase Gheorghe
Viceprimar- Miu [ulian Prim Vicepresedinte Savescu Mircea
Consilier contabil -Stancu Marian Liderul de grupa sindicala- Gaitanaru Liviu

Secretar comuna- Sindulescu Mihaela
Consilier juridic - Cirimpei Carmen-Elena

PRESEDINDE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE,

Consilier GheorghgjAdrian Secretar general U.A.T.
Sandulescu Mihaela
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ANEXA 2 la HCL nr.29/24.03.2025

SALARIUL DE BAZA PENTRU PERSONALUL CONTRACTUAL AL SALARIATILOR
APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI CORBII MARI, CONFORM
ANEXEI NR.VIII Cap.II lit.A punct IV din Legea cadru a salaizarii unitare a personalului platit
din fonduri publice, completata, valabile incepand cu data de 01.04.2025

Nr. | Functia Gradul Studii | gradatie | Coeficient de
Crt. | profesional | ierarhizare
8 | Consilier viceprimar | II M [ 5 1,85+ 10%

| |

Functia de consilier viceprimar comuna a fost infiinta la data 22.01.2025 de prin HCL
nr.4/22.01.2025.

Nota ;Salariile de baza pentru personalul de conducere cuprind si gradatia de vechime la nivel
maxim

Salariile de baza rezulta din inmultirea coeficientilor de ierarhizare cu salariul minim brut
garantat in plata si se modifica corespunzator acestuia.

Sporul de noapte nu se ia in calcul la determinarea limitei sporurilor, compensatiilor primelor si
indemizatiilor prevazute la art.25 din legea 153/2017.

Primiria Comunei Corbii Mari SAPL Dambovita

Primar- Bénica lonut Presedinte Tanase Gheorghe
Viceprimar- Miu Iulian Prim Vicepresedinte Sdvescu Mircea
Consilier contabil -Stancu Marian Liderul de grupi sindicald — Gaitanaru Liviu

Secretar comuna- Sandulescu Mihaela
Consilier juridic - Cirimpei Carmen-Elena

PRESEDINDE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE,
Secretar general U.A.T.
Sandulescu Mihaela
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